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‘ iNO SE PUEDE ADMINISTRAR
LO QUE NO SE PUEDE MEDIR!

Tablero de Control Estratégico

“Uno de los modelos de gestion administrativa
Mmas revolucionarios de los uUltimos anos.

ul

e Facilita la Medicién, Evaluacién y Seguimiento de
los compromisos establecidos en los Planes de
Desarrollo o Planes Estratégicos.

;Qué es SIMEGG?

Herramienta que se utiliza para mediry
evaluar el desempeno de cualquier tipo
de organizacion gubernamental a través
de una metodologia basada en la
planeacion estratégica y los modelos de
gestion de tableros de control o (Blanced
Scorecard)

e Permite construir y alinear indicadores de gestion
de acuerdo al Modelo de Planeacion Federal,
Estatal o Municipal.
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Modelo basado en Proceso de
Mejora Continua

Planear Hacer

Definir, Planes,
programas y proyectos
PMD

Asignar objetivos por
area responsable,
POAS, PBR, Proyectos,
Indicadores Kpi’s

Ajustar Verificar

Continua o
Redefinir objetivos, Medir y evaluar resultados
Planes de mejora, de Planes, programas,
evaluacion desempeno Indicadores “MIR”,
funcionarios evidencias y comentarios

El GOBIERNO REQUIERE UN
MODELO QUE LE PERMITA:

- Dar seguimiento a los compromisos de gobierno con
indicadores medibles y auditables.
- Monitorear el cumplimiento de sus objetivos estratégicos.
“ - Dar seguimiento permanente a la gestion gubernamental.
- Monitorear la eficiencia de sus programas y proyectos en
tiempo real.
- Dar seguimiento y evaluar la eficacia del gasto.
- Evaluar los resultados de la acciéon gubernamental y de
] funcionarios.
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NAVEGADOR PARA ANALISIS DE RESULTADOS

Evalua a través de distintos NAVEGADORES tipo semaforo para calificar
indicadores en esquemas causa efecto en los temas:

* Planes de desarrollo.

e Estrategias rectoras del desarrollo.

e Programas derivados de estrategias.

e Administracion de proyectos por dependencias.

¢ Indicadores criticos de gestion.

* Indicadores de gestion de las dependencias.

e Seguimiento de acciones de mejora.

e Seguimiento de acuerdos de gabinete.

e Seguimiento por folio a peticiones ciudadanas.

e Evaluacion de desempeno y Productividad de
funcionarios.

Mas Informacion
Correo: info@enlacedirectivo.com
. Teléfono: 449 912 8308
¥m Chatde ventas




